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Orden del Dia Hacienda

Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico

Gobierno de

México
Verificacion del quorum e instalacion de la Sesion.

Seguimiento de acuerdos de la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria del CEF.

Planeacion para el desarrollo de la Estrategia Nacional de Educacién Financiera (ENEF).

Estatus de los avances del repositorio y plataforma digital de educacion financiera.

Acuerdos y cierre de la Sesion

2025

Ano de
La Mujer
Indigena




%, Gobierno de

México

Acuerdos 24° Sesién Estado

CEF24.01: Con fundamento en la fraccion décima tercera de las Reglas de Operacién del CEF las personas
integrantes del Comité unanimemente tomaron nota del estado de los acuerdos de la Vigésima Cumplido
Tercera Sesion Ordinaria del Comité.

Hacienda

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Seqguimiento de acuerdos de la 24° Sesién Ordinaria

CEF24.02: Con fundamento en el articulo 189 de la Ley para Regular las Agrupaciones Financieras, las
personas integrantes del Comité unanimemente aprobaron el Objetivo 4 del Informe Global de la Politicaj Cumplido
Nacional de Inclusion Financiera (PNIF) 2020 - 2024.

CEF24.03: Las personas integrantes del Comité tomaron conocimiento de los avances del repositorio y lag Cumplido
plataforma digital de educacién financiera.

CEF24.04: Las personas integrantes del Comité tomaron nota de las areas de mejora identificadas por laj Cumplido
Auditoria Superior de la Federacion en el informe ASF 328.

CEF24.05: Las personas integrantes del Comité tomaron conocimiento de los resultados de la Encuesta

Nacional de Salud Financiera 2023. Cumplido

CEF24.06: El CEF se da por enterado de la préxima reunion 2025 del INFE que se realizara en México a
través de la organizacién por parte de Banco de México.
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II1. Propuesta de planeacion para el desarrollo
de la Estrategia Nacional de Educacion
Financiera (ENEF).

2025
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Ley para Regular las Agrupaciones Financiera
CAPITULO IV

Del Comité de Educacion Financiera

Art 188.- El Comité de Educacidn Financiera sera la instancia de coordinacion de los esfuerzos, acciones y programas en
materia de educacion financiera de los integrantes que lo conforman, con el fin de alcanzar una Estrategia Nacional
de Educacién Financiera, evitando la duplicidad de esfuerzos y propiciando la maximizacion de los recursos.

Art 189.- El Comité tendra las funciones siquientes:

II. Preparar la Estrategia Nacional de Educacién Financiera.

”

El Comité de Educacion Financiera deberd respetar en todo momento las facultades y atribuciones que el marco legal
otorga a cada una de las autoridades a las que representen.

Reglas de Operacion del Comité de Educacion Financiera

DECIMA. GRUPO DE SEGUIMIENTO, DESARROLLO E INVESTIGACION Y GRUPOS DE TRABAJO.

El Comité se apoyarad, para el ejercicio y cumplimiento de sus funciones, en el Grupo de Seguimiento, el cual operard
bajo sus propios Lineamientos de Operacion.
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Lineamientos de Operacion del Grupo de Seguimiento, Desarrollo e

Investigacion del Comité de Educacion Financiera
SEGUNDA. OBJETO
El Grupo de Sequimiento, Desarrollo e Investigacion tendrd por objeto el dar sequimiento y cumplimiento a los acuerdos
derivados de las sesiones del Comité y fungird como érgano coordinador de los trabajos de implementacion de una
Estrategia Nacional de Educacién Financiera y del desarrollo e investigacion para la creacion de nuevos esquemas de
educacion financiera y el mejoramiento continuo de los ya existentes.
TERCERA. FUNCIONES
El Grupo de Seguimiento tendrd las funciones siguientes:
L.-Coordinar y monitorear la implementacion de la Estrategia Nacional de Educacion Financiera (ENIF), la cual es
preparada por el Comité.
CUARTA.INTEGRACION
El Grupo de Sequimiento estard integrado por:
I. El Titular de la Unidad de Banca, Valores y Ahorro, quien presidira el Grupo de Sequimiento.

SEPTIMA. SECRETARIADO

El Grupo de Seguimiento contara con un Secretario Ejecutivo, el cual, sera designado por el Secretario Ejecutivo del CEF
en su calidad de Presidente del Grupo de Sequimiento
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Mapeo de la Ruta Critica

Arranque de la
Planeacién para el
desarrollo de la ENEF

25 - abril - 2025

¢ Revision de
Diagndstico para la
ENEF.

e Co-creacion (objetivos,
visién, definicion,

‘ Segmentos prioritarios.

24 marzo 2025 ‘ 16 - mayo -2025

e Revisidon y co-disefo de :
lineas de accidn, i
segmentos prioritarios, :
principios y ejes :
transversales. :

e Incorporacién de la :
perspectiva de género :

0,0,0

13 - junio -2025
¢ Revisidon de estructura

de coordinacién,
gestidon y mecanismos

de transparencia
e Medicidn y evaluacion

Julio - Agosto -2025

Mesas de dialogo
Publico - Privado

Octubre 2025

Aprobaciony
lanzamiento de la
Estrategia Nacional de
Educacién Financiera
2025-2030



c. Responsabilidades

RESUMEN DE RESPONSABILIDADES

FUNDACION SPARKASSEN SECRETARIADO INTEGRANTES GSDI

Facilitar |la metodologia para el
disefio de la ENEF.

Acompaiiar el proceso de la
elaboracidén de la ENEF.

Impulsar la integracion de la
perspectiva de género en la ENEF.
Facilitar material y compartir
experiencias de otros paises.
Apoyar en la moderacion de las
reuniones y talleres.

Liderar la iniciativa durante todo
el proceso y asegurar los recursos
que se requieran.

Convocar a las sesiones de
seguimiento del comité.

Recopilar la informacidén que se
esta brindando y redaccién de la
ENEF.

Tener la disposicion requerida para
compartir informacion.

Participar activamente en las
reuniones y talleres.

Proponer mejoras a la Estrategia
para garantizar que se logren los
impactos deseados.

Tener la disposicion requerida para
compartir informacion.

Cumplir con los plazos limites
establecidos por el grupo de
trabajo.

Intercambiar experiencias de su
area de accion.

Gestionar recursos para el
desarrollo de la ENEF.

Participar activamente en los
comités técnicos.

Proponer mejoras a la Estrategia
para garantizar que se logren los
impactos deseados.



Propuesta de Integracion Transversal de Género

< Ciclo de vida )—%
< Geografico >
Mipymes

Ocupacioén Trabajadores formales
Trabajadores informales

4 I
Infancia

Adultos jovenes
Adultez media
Adultos mayores

Urbana
Peri-urbana
Rural

p |esJaAsue.] 33

V4

* Personas con
Grupos discapacidad
vulnerables - Poblacién indigena
- Poblacion migrante
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Siguientes pasos

Sesiones de trabajo con el GSDI para el co-desarrollo de la ENEF.

Calendario con fechas tentativas para sesiones (25 abril, 16 mayo y 13 junio).
\

p
Envio de formulario para llenado de informacion de instituciones (indicadores,

acciones, entre otros).
\_

Coordinacidon con Secretariado Ejecutivo del CONAIF para asegurar
congruencia entre ambos documentos.

Integracion y coordinacion con otros mecanismos de coordinacién CIIGEF.

Sesiones de Mesas de Dialogo Publico-Privadas (4 de julio y 8 de agosto).



El Grupo Financiero de las

Cajas de Ahorros en cifras...

e

]
& Sparkassenstiftung Alemana
LATINOAMERICA Y EL CARIBE

mas de 200

anos cerca a los
clientes
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cuentas corrientes

284,000
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&
11,000

sucursales
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cuentas de ahorro
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23,000
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=
53.3 wio.

tarjetas de débito
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Nuestros proyectos actuales en América Latina y el Caribe

Paises América
Latina

Oficinas

Proyectos

Empleados

Volumen del proyecto
M€ (BMZ) 2024

Volumen del proyecto
M€ (Otros) 2024

000000

- "ﬁepﬁb]ica
~ Dominicana

Guatemala .
El Salvador|
Nicaragua™
Costa Rica ~
|Panama

? E‘p‘l:uador 9
o ;'

aTrinidady
. % Tobago

Colombia

. Proyectos activos % Proyectos concluidos

cooperacién
alemana

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

Finanzas Plateadas (México)

Fortalecimiento de Mipymes (Bolivia, Colombia,
Cuba, Ecuador, México)

Finanzas de Impacto y Transformacién de
Empleos FITEC (Colombia)

Transformacion sostenible del sector financiero
como catalizador de la adaptacion al cambio
climatico y los riesgos en América Latina (Brasil,
Costa Rica, Peru, México)

Innovatech 2.0 (Bangladés, Bolivia, El Salvador,
Guatemala, Honduras y Perti)

Integracion Economica de Personas Migrantes y
Refugiadas (Colombia, Ecuadory Perti)

Programa Regional de Capital Semilla de Riesgo
(El1 Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua,
Costa Rica, Panama y Republica Dominicana)

Actividades de Orientacion Vocacional y
Campaiia para Mujeres Jovenes en carreras
industriales (México)

Fundacion Alemana Servicios

Projecto ELKE en Ecuador

Partners in
Transformation
Charnhars and

- Azsoristions

implementada por:

LATINOAMERICA ¥ EL CARIBE

L]
5 Sparkassenstiftung Alemana



IV. Estatus de los avances del repositorioy
plataforma digital de educacion financiera.

2025
Al ™ ' LaARZt(;?er
) A Indigena



Plataformas digitales

Conexion Aventuras Tiempo de
Financiera Financieras culminacion
Centralizar los recursos Plataforma e-learning para

de EF en México, para que la poblacién estudiantil de Plataformas
la poblaciéon mexicana ' imari

P nivel primaria 'y Marzo 2025

pueda buscar, aprender, secundaria, que incorpore

valorar y compartir. competencias financieras.

4
® ®

Repositorio Plataforma
digital e-learing

IEonexic’:n
Financiera_l




Repositorio digital - Conexidon Financiera

®@=

Meéxico

Accionesy programas  Proteccién de datos personales  Transparencia  Col 23 i n st i t u c i O n es

El nombre.y el eslogan se presenta en M onexion aportantes de recursos
carrusel junto con el modelo de ' Hacienda Financiera | de educacién financiera
operacion del repositorio: busca, o et pertenecientes a:

aprende, valora y comparte. P - -
« Comité de Educacion

La persona usuaria tiene a disposicién @@@@@ Financiera.

tres buscadores: « INMUJERES.

Ahora selecciona tu categoria de interés

e pincns (D) « Asociacion de Bancos
nt: Pduce una palabra clave para . d e M éxi c o °

2. Por etapa de Vida y Categorl'a OCDE. ar tu tema de interés

A 4

v
o

1. Por palabra clave. :

£Camo uso mi ,_Cunozco mis. ¢Conozco mis  ¢Comprendo la

dinero? ;Cémo  finanzas riesgos y la funcién de las
H H page, compro y Plamf icoy forma de entidades
3- Consu Ita espeC|a I |Zada. contrato? gestiono? reducirlos? financieras y la

economia?

167 Recursos digitales incorporados hasta el momento

12 Instituciones que aportaron materiales hasta el momento

Conoce los recursos mas valorados

*No se integran al repositorio
recursos que:

ceet122o
Con un disefio intuitivo y atractivo, se Sihin
faahtg -na bu§9ueda rap|d.a y sendilla i IR LT R O * No son de educacion
d e | nfo rma C | O n , O ptl m Iza n d O Ia liga fantastica futuro financieras sector financiero fi n a n C i e ra .

. . . 0 CNBV 7 .
experiencia del usuario/a. neAK Y EZFRA  Presentan fines
B BaNEBRAS comerciales.

BANCO®: MEXICO

Enlace: https://www.shcp.spacediseno.com/

Bepies da @ FOVISSS mid®

Blenestar

nacional inanciera

Otras instituciones aportantes


https://www.shcp.spacediseno.com/

Plataforma e-learning - Aventuras Financieras

Aventuras Financieras posee un menu
concreto 'y presenta a quienes
acompafaran a infancias y juventudes
durante su aventura de aprendizaje.
Con puertas, registro y secciones
disefadas de manera clara para la
poblacion  objetivo, estudiantes vy
docentes. Cuenta con una exploracién
disefiada en dos rutas:

1. Tierra de reinos (por temas).
2. Tierra de abundancia (por grado).

Concediendo un camino de aprendizaje
dinamico y divertido, segun la eleccidn
del estudiante.

01

Y e D= e\
25 (NENTMRQS‘ «

" (FINANCIERAS ) 7 -

."'
+

jlnicia la
aventura!

A

(% Docentes

§~ Miaventura

VENTU RAS FINANCIERAS &

Acompaiia a Ami, Emi y Brije en sus aventuras

iDescubre tus habilidades en el manejo del dinero!

iContinta
tu aventura!

iExplora,
docente!

6 Aventuras financieras

Aspectos trabajados:

. Mejoras en el disefio.

. Registro a la plataforma.

«  Optimizacion de la navegacion del
bloque.

. Refinamiento de los textos
instruccionales en la plataforma.

« Integracion de los ultimos bloques
de secundaria.

«  Correccion de errores.

Piloto de la plataforma e-learning:

Los criterios que se evaluan son:
usabilidad, funcionalidad,
rendimiento, disefio y contenido; a
través de tres instrumentos de revision.

Escuelas primarias y secundarias
ubicadas en zonas rurales y urbanas de
cuatro estados de la Republica
Mexicana.



Proximos pasos - Plataformas digitales

'Eonexién
Financierij

1. Entrega final de la plataforma e-learning.

2. Gestion técnica y administrativa para el

traspaso al sitio oficial.
Educacion financiera

para una vida mejor 3. Migracion de las plataformas al sitio final.

4. Capacitacion Tl y personal que las operara.
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Se proponen los siguientes acuerdos: |
Acuerdos 25° Sesion
Con fundamento en la fraccion décima tercera de las Reglas de Operacién del CEF las personas integrantes del Comité
unanimemente tomaron nota del estado de los acuerdos de la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria del Comité.

CEF25.01

Las personas integrantes del Comité tomaron conocimiento de la planeacién para el desarrollo de la Estrategia

S5 Nacional de Educacion Financiera (ENEF)
Las personas integrantes del Comité tomaron conocimiento de los avances del repositorio y la plataforma digital de

CEF25.03 .. )
educacion financiera.

593,202
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