ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES EN LA CONDUSEF, CELEBRADA EL DIA 09 DE AGOSTO
DE 2019.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 09 de agosto de 2019, se reunieron en
el Recinto “Dr. Angel Aceves Saucedo” ubicado en el piso E4 de las Oficinas Centrales de Ia
Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros, sita
en Av. Insurgentes Sur, Numero 762, Col. Del Valle, Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03100, Ciudad
de México, las personas servidoras publicas integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés en la CONDUSEF, para llevar a cabo la Sexta Sesion Extraordinaria del
JerCiCio fiSCal 2019 mmmm e

Preside |a sesion el C.P. Fernando Enrique Zambrano Suarez, en su caracter de Presidente de
este Comité, quien da la bienvenida y agradece |a asistencia a la SeSiéN.~=--— - --moemeemmeem .
Posteriormente cede la palabra a la Secretaria Ejecutiva, Angélica Marfa Islas Sdnchez, para el
desahogo del Orden del Dia.-=======n-mmmemem e
Los integrantes convocados a la sesidén procedieron a firmar la lista de asistencia, Y una vez
realizado el escrutinio de la misma por la Secretaria Ejecutiva del Comité, se confirma que
existe el quorum legal necesario Para SESIONAF.-========mnocmmmmmmmm oo
Interviene en uso de la palabra la Lic. Ana Clara Fragoso Pereida, solicitando asentar en el acta
el compromiso que las personas servidoras publicas que integran el presente Comité de Etica
deben mostrar en la asistencia de manera puntual a las sesiones, o bien en el aviso oportuno
a sus respectivos suplentes para que estén en posibilidad de asistir.------=---m-m-eoomoomemeee
2. Presentacion del Orden del Dia para su aprobacion.------------—-cceeee oo
Continuando con el desahogo del segundo punto del Orden del Dia Y, en uso de la palabra el
C.P.Fernando Enrique Zambrano Sudrez, en su caracter de Presidente de este Comité, precisa
a los presentes que hace falta la aprobacién del Organo Interno de Control al Cédigo de
Conducta de la CONDUSEF, para estar en posibilidad de someterlo a la aprobacion del
presente COMIté de EtiCa.-==--=mmmmmmmmmmmme oo
Interviene en uso de la palabra, la Titular del Organo Interno de Control sugiriendo agregar
como punto del Orden del Dia, el anélisis del Cédigo de Conducta en la presente sesién para
determinar posteriormente, si dicho Organo emite su aprobacion al mismo.-=--------=ececeee-.

Acto seguido y estando de acuerdo los presentes, se agrega como punto del Orden del Dia,
mismo.que se determing de |8 SIgUIBNER MAMEIE: ——-—eswmemsessn o e S w858 e
1. Lista de asistencia.
2. Presentacion del Orden del Dia para su aprobacion.
Q(Q 3. Revision del Cédigo de Conducta de la CONDUSEF por los Miembros del Comité
4. Presentacion del Cédigo de Conducta al Organo Interno de Control en |a CONDUSEF
para su aproba
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5. Toma de Acuerdos.
3. Revision del Cédigo de Conducta de la CONDUSEF para el visto bueno de los miembros
del CoOMItE. - e oe
En desahogo del tercer punto del Orden del Dia, la Secretaria Ejecutiva procedio a exponer la
metodologia utilizada para la integracién del Cédigo de Conducta, misma que consistié en:--
Acciones Resultados
A través del Memorandum CEPCI/025/2019
se solicité a los Titulares de las Direcciones
Generales de las Vicepresidencias Tecnica,
Juridicay de Unidades de Atencidn, asicomo
a las Direcciones de Area que integran a la
Vicepresidencia de Planeacion y
Administracién, y a la Titular del Organo
Interno de Control en la CONDUSEF,
identificar riesgos éticos en sus respectivas
areas, al igual que conductas que
consideraran debe contener el Cédigo de
Conducta de la CONDUSEF.

Se recibieron 11 respuestas de las cuales 7
identificaron riesgos éticos, asi como
propuestas de conductas que a su
consideracién deberian incluirse en el
Cddigo de Conducta de la CONDUSEF.

A través del Oficio OIC/AQ/01245/2019, se
recibié respuesta de la Titular del Area de
Quejas del OIC, quien comparte Ila
informacién estadistica solicitada sobre el
numero de quejas y denuncias recibidas de
los ejercicios 2017 - 2019.

Se identificaron 10 reactivos que tuvieron
una baja calificacién, de los cuales 3 fueron
Resultados de la Encuesta de Clima y | considerados para la determinacion de

A través del Oficio CEPCI/010/2019 se solicité
a la Titular del Organo Interno de Control en
la CONDUSEF, una estadistica de las quejas
presentadas ante dicho Organo durante los
afos 2017, 2018 y primer semestre de 2019.

Cultura Organizacional 2018. conductas encaminadas a mejorar la
percepcién de las personas servidoras
publicas.

Continuando en el uso de la palabra, Angélica Maria Islas Sanchez da lectura completa a
documento, solicitando en cada apartado la emisién de comentarios por parte de todos lo
presentes en la sesién, mismos que procedieron a manifestar sus respectivos comentarios, lo
cuales:son incluidos en ese Mmomento:en el docUumento,«--=ss===sreomc—tmsmrmmmmsme o o]

N Realizada la integracién de las modificaciones acordadas de manera unanime por los
% miembros presentes en la sesién, la Secretaria Ejecutiva da lectura al documento final, mismo_

al que no se le hace observacién ni comentario alguno, procediéndose a considerarse como
COMO VErsion definitiva.-mmmmmemm e oo oo e oo

L/ Acto seguido, de conformidad con el transitorio CUARTO del Cédigo de Etica de las personas
< servidoras Publicas del Gobierno Federal, los miefmbros del Comité aprueban por unanimidad
la version final del CZCTO de Conducta de la CONDUSEF, para someterlo a la aprobacion del
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Organo Interno de Control, y de considerarlo procedente, se apruebe el MisSmo.---=-==-=m-=-cm---

4. Presentacion del Cédigo de Conducta de la CONDUSEF al Organo Interno de Control
en la CONDUSEF para su aprobacion.--------oooooooe
En desahogo del cuarto punto del Orden del Dia, y una vez que los miembros del Comité de
Etica aprobaron la versién definitiva del Cdédigo de Conducta de la CONDUSEF, el mismo es
puesto a consideracion del Organo Interno de Control, para su aprobacion, ----------e-n-zccccee-
En uso de la voz, la Titular del Organo Interno de Control en la CONDUSEF, refiere que
tomando en consideracion el contenido del Cédigo de Conducta elaborado en la presente
sesion por los Miembros de este Comité, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 98,
fraccion XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como 4,
fraccion | del ACUERDO por el que se emite el Cédigo de Etica de las personas servidoras
publicas del Gobierno Federal, se aprueba el mismo, a fin de que sea emitido en los términos
previstos en la normatividad de la materia.———==-==mmmm oo

En desahogo del quinto punto del Orden del Dia, y en uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva
procede a enunciar los acuerdos tomados durante la presente sesidn.---=======mmmmeemeemooo__.

De conformidad con el transitorio CUARTO del Cédigo de Etica de las personas servidoras
PUblicas del Gobierno Federal, asi como con lo establecido en la Guia para la elaboracion y
actualizacion del Coédigo de Conducta de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, asi como las Empresas Productivas del Estado, los
miembros aprueban por unanimidad el Cédigo de Conducta de la CONDUSEF,----=-==mmemmmmmux
LT L L A e e —
De conformidad con el numeral lll, de la Guia para la elaboracién y actualizacién del Cédigo

de Conducta de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, asf

como las Empresas Productivas del Estado, emitida por la Unidad de Etica, Integridad
Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses, en abril de 2019, el Organo Interno de Control
aprueba el contenido del Cédigo de Conducta de la CONDUSEF para su emisién y
PUD @ O . e o e e
F L o B e —
De conformidad con el numeral Ill, de la Guia para la elaboracién y actualizacién del Cédigo

de Conducta de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, asi

como las Empresas Productivas del Estado, emitida por la Unidad de Etica, Integridad
Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses, en abril de 2019, los miembros acuerdan
hacer del conocimiento el Cédigo de Conducta al Presidente de la CONDUSEF para su
correspondiente suscripcion y posterior publicacion.-==-========smmmmm e
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PRESIDENTE

PROPIETARIO

C.P. Fernando Enrique Zambrano Suarez

Vicepresidente de Planeacidn y Administracion

SECRETARIA EJECUTIVA

PROPIETARIO

Angélica Maria Islas Sanchez
Jefa del Departamento de Estructuras

MIEMBRO TEMPORAL DEL NIVEL
JERARQUICO VICEPRESIDENTE

PROPIETARIO

Lic. Luis Fabre Pruneda
Vicepresidente Técnico

MIEMBRO TEMPORAL DEL NIVEL
JERARQUICO DIRECTOR GENERAL

PROPIETARIO

Dr. Wilfrido Perea Curiel
Director General de Educacién Financiera

MIEMBRO TEMPORAL DEL NIVEL
JERARQUICO DIRECTOR DE AREA

SUPLENTE

Lic. Patricia Adriana Sanchez Pelayo
Directora Consultiva

MIEMBRO TEMPORAL DEL NIVEL
JERARQUICO SUBDIRECTOR DE AREA
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PROPIETARIO

Lic. Eleuterio Cruz Marin
Subdirector de Evaluacién de SOFOMES ENR. \ g

MIEMBRO TEMPORAL DEL NIVEL
JERARQUICO JEFE DE DEPARTAMENTO

PROPIETARIO
Ing. Neftali Clemente Quiroz .
Jefe del Departamento de Desarrollo de Herramientas

PROPIETARIO

Lic. Armandina Laura Guerrero Garcia e
Operativo

SUPLENTE

Lic. Rolando Martinez Arteaga
Operativo

ASESORES

TITULAR

Lic. Ana Clara Fragoso Pereida
Titular del Grgano Interno de Control en la
CONDUSEF.

SUPLENTE /
Dra. Eva Colin Flores (@.\
Titular del Area de Quejas del Organo Interno de

Control en la CONDUSEF. s \\\“I' \

TITULAR @M_/\A — U&w

Lic. Rodrigo Juventino Garcia Islas Leal
Director General de Servicios Legales e

—

SUPLENTE
Lic. Jorge Adrian Kuk Olivera W
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Director de Disposiciones, Convenios, Contratos y
Recursos de Revisién

TITULAR

Mtra. Antonia Gonzalez Espinosa
Directora de Administracién de Personal

Estas firmas corresponden al acta de la Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés en la Comisién Nacional para la Proteccién y Defensa de
los Usuarios de Servicios Financieros, celebrada el dia 09 de agosto de 2019.




