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INTRODUCCION

La Direccién de Planeacion y Finanzas, con la participacion de la Direcciéon de Gestion
y Control Documental, en ejercicio de las atribuciones que les son conferidas en los
articulos 15, fraccion Ill; 43, fraccion XVII; y 44, fraccidon XIX, del Estatuto Organico de
la Comision Nacional para la Proteccién y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros, se dieron a la tarea de modificar las “Reglas de Operaciéon para el
Funcionamiento del Grupo Interdisciplinario de Valoracién Documental de la

CONDUSEF", conforme a las condiciones de operacion actuales. \§.

La presente Disposicion Normativa precisa la organizacién y funcionamiento del
Grupo Interdisciplinario de Valoracion Documental de la CONDUSEF, estableciendo
las Reglas para el cumplimiento de su objeto, a fin de coadyuvar en el andlisis de los
procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacién que
integran los expedientes de cada serie documental, de conformidad con el articulo
50 de la Ley General de Archivos.

La Comision Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros (CONDUSEF), tiene la obligaciéon de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios dexuniversalidad,

interdependencia, indivisibilidad y progresividad; de este modo™a. CON?)S ,
discrimina por razén alguna o condicién, incluyendo aquellas que se reﬂer.g al ori 9\
étnico o nacional, género, edad, discapacidad, conduccién social, condicidne deg

salud, religién, preferencia sexual, estado civil o cualquier otra que atente com ra la
dignidad humana y tenga por objeto vulnerar los derechos y libertades deas

personas.

La CONDUSEF rechaza las conductas que de forma directa o indirecta, intencional
no, propicien un trato de distincion, exclusidn o restriccion que tengan com

resultado afectar el reconocimiento, goce o ejercicio de uno o mas derechos 4Y
humanos, por lo que esta comprometida a respetar los principios democraticosy los |\ \ '
derechos humanos de las personas en general. A\
Ellenguaje empleado en este instrumento no busca generar ninguna discriminacion,

ni marcar diferencias entre mujeres y hombres, y las referencias o alusiones a los

sujetos, representan siempre a hombres y mujeres.
. %J,
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. AMBITO DE APLICACION, RESPONSABLES Y OBLIGACIONES

Las disposiciones contenidas en las presentes Reglas de Operacion son de
observancia obligatoria para todas las areas que conforman la Estructura Orgénica de
la Comisién Nacional para la Proteccién y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros (CONDUSEF), asi como para los integrantes del Grupo Interdisciplinario
de Valoraciéon Documental de la CONDUSEF, en el ambito de su competencia.

Los Titulares de las areas involucradas seran responsables de su observancia y difusion
entre el personal bajo su mando, asi como de llevar a cabo revisiones periédicas para
gue su contenido corresponda a su operacion y normatividad vigentes, a fin de que
se constituya como una herramienta de trabajo eficaz.

La Direccién de Planeacion y Finanzas sera la responsable de la actualizacion y
mejoramiento de las presentes Reglas, en virtud de las propuestas y requerimientos
gue formulen las areas responsables.

Su difusién en la CONDURED se realizara a través del responsable de administrar y

operar la Normateca Interna.
1 4
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Il. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Ordenamientos de Tipo Legislativo

Ley General de Archivos.

Ordenamientos de Alcance General

ACUERDO que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales en las
materias de Archivos y de Gobierno Abierto para la Administracion Publica
Federal y su Anexo Unico.

Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de Ia
documentacion de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal.

ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, por el que se
emiten los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de Archivos.

Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para que el Archivo

General de la Nacion emita el dictamen y Acta de Baja Documental o de

Transferencia Secundaria para los sujetos obligados del Poder Ejecutivo

Federal, previsto en el Articulo 106, Fraccion VI, de la Ley General de Archivos,

publicado en el DOF el 12 de octubre de 2020.
»
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lll. DEFINICIONES Y ACRONIMOS

PRIMERO. Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:

Acta Administrativa

Disposicion Documental

Ficha Técnica de Valoracion
Documental

Gestion Documental

Grupo Interdisciplinario

Reglas

Al Documento  emitido por el Grupo
Interdisciplinario que tiene por objeto, validar las
actuaciones, acciones, programas y cualquier acto
relacionado con sus funciones y atribuciones.

A la seleccién sistematica de los expedientes de los
archivos de tramite o concentracién cuya vigencia
documental o uso ha prescrito, con el fin de
realizar transferencias ordenadas o bajas
documentales.

En plural o singular, al instrumento que permite
identificar, analizar y establecer el contexto y
valoraciéon de la serie documental y mediante el
cual se establecen los criterios de disposicion,
plazos de conservacion y disposicion documental.

Al tratamiento integral de la documentacion a lo
largo de su ciclo vital, a través de la ejecuciéon de
procesos de produccién, organizacién, acceso,
consulta, Valoraciéon Documental y conservacion.
N
Al Equipo de personas.., se
titulares de las areas: Jur|d|c3'~«~
Coordinacién de Archivos, Tecno
Informacion, Unidad de Transparencia, Organo
Interno de Control y de las areas o Unidades
Administrativas productoras de laxdlocumentacion,
con la finalidad de coadyuvar en Valoracion
Documental. S

A las Reglas de Operacion del Gru
Interdisciplinario de Valoracion Documental de la

CONDUSEF. g %
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A la actividad que consiste en el analisis e
identificacion de los valores documentales; es
decir, el estudio de la condicidon de los documentos
que les confiere caracteristicas especificas en los
archivos de tramite o concentracién, o
evidenciales, testimoniales e informativos para los
documentos histéricos, con la finalidad de
establecer criterios, vigencias documentales y, en
Su caso, plazos de conservacion, asi como para la
disposicién documental.

7

Valoraciéon Documental
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IV. OBJETIVO

SEGUNDO. Establecer las Reglas y criterios generales para el funcionamiento y
operacion del Grupo Interdisciplinario de Valoracion Documental de la CONDUSEF,
en apego a lo establecido en el articulo 54 de la Ley General de Archivos.

.» \
TERCERO. El Grupo Interdisciplinario estara in"t’eg_[;ado por los miembros siguientes:
e

V. DISPOSICIONES GENERALES

Presidente: El Titular de la Direccion de Gestion y Control Documental.

Secretario Técnico: El Titular del Departamento de Administraciéon
Documental.

Vocales: El Titular de la Unidad de Transparencia.

El Titular de la Vicepresidencia de Planeacion y
Administracion.

El Titular del Organo Interno de Control en la CONDUSEF.
El Titular del Area Juridica.

~ S~

El Titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones.

AREAS O UNIDADES ADMINISTRATIVAS PRODUCTORAS DE LA DOCUMENTACION

Secretaria de la Junta de Gobierno.

El Titular de la Vicepresidencia Técnica.

El Titular de la Vicepresidencia de Atencidén a Usuarios.
Representante de la Vicepresidencia de Planeacion y Administracion. N
Vicepresidencia Juridica, representada por la Direccion General de VerlﬂcaC|on W
Sanciones.

Unidad de Transparencia, representada por la Direccion GCeneral de
Pm@cedimientos Juridicos, Defensoria y Tecnologias Financieras.

—+ e
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Los miembros del Grupo Interdisciplinario tendran voz y voto, mientras que las Areas
o Unidades Administrativas productoras de la documentacion solo tendran derecho
a voz. Seran suplidos en sus ausencias por el servidor publico con nivel inferior
jerarquico inmediato que ellos designen, conforme a lo siguiente:

LzAEN Y

RA SUPLIDO POR:

Titular de la Direccion de Gestiénry
Control Documental.

u El ;Tirturlarr ﬂdelr Departamento de

Administracion Documental.

Titular del Departamento de

Administracion Documental.

El servidor puUblico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

Titular de la Unidad de Transparencia.

El Titular de la Direccion General de
Procedimientos Juridicos, Defensoria
y Tecnologias Financieras.

Titular de la Vicepresidencia de

Planeacion y Administracion.

El servidor pUblico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

Titular del Organo Interno de Control
en la CONDUSEF.

El servidor publico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

Titular del Area Juridica.

Titular de la Direccion General
Servicios Legales.

=

Titular de la Direccion de Tecnologias
de la Informaciéon y Comunicaciones.

El servidor publico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y“experiencia
suficientes.

—
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Secretaria de la Junta de Gobierno.

El servidor publico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

El Titular de la Vicepresidencia Técnica.

El servidor publico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

El Titular de la Vicepresidencia de
Atencion a Usuarios.

El servidor puUblico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

Representante de la Vicepresidencia
de Planeacién y Administracion.

El servidor publico que corresponda a
un nivel jerarquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.

Vicepresidencia Juridica, representada
por la  Direccion General de
Verificacion y Sanciones.

El servidor puUblico que corresponda a
un nivel jerdrquico inmediato inferior
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes. \

Unidad de Transparencia,
representada por la Direccion General
de Procedimientos Juridicos,
Defensoria y Tecnologias Financieras.

’

El servidor publico que correspond
un nivel jerarquico inmediato inferio N
al de aquél y que cuente con los
conocimientos técnicos y experiencia
suficientes.
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2. DE LAS FUNCIONES

CUARTO. El Grupo Interdisciplinario tendra las siguientes funciones:

Formular opiniones, referencias técnicas sobre valores documentales,
pautas de comportamiento y recomendaciones sobre la disposicion
documental de las series documentales.

Considerar, en la formulacion de referencias técnicas para la determinacién
de valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicion
documental de las series, la planeacion estratégica y normatividad, de
conformidad con los siguientes criterios:

a)

c)

Procedencia. Considerar que el valor de los documentos depende del
nivel jerarquico que ocupa el productor, por lo que se debe estudiar la
produccion documental de las Unidades Administrativas productoras
de la documentacion en el ejercicio de sus funciones, desde el mas alto
nivel jerarquico, hasta el operativo, realizando una completa
identificacion de los procesos institucionales hasta llegar a nivel de
procedimiento.

Orden original. Garantizar que las secciones y las series no se mezclen
entre si. Dentro de cada serie debe respetarse el orden en que la
documentacion fue producida.

Diplomatico. Analizar la estructura, contexto y contenido de los
documentos que integran la serie, considerando que los documentos
originales, terminados y formalizados, tienen mayor valor que las
copias, a menos que éstas obren como originales dentro de los
expedientes.

Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioecondmicas,
programas y actividades que inciden de manera directa e indirecta en
las funciones del productor de la documentacion.
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e) Contenido. Privilegiar los documentos que contienen informacién
fundamental para reconstruir la actuacién del sujeto obligado, de un
acontecimiento, de un periodo concreto, de un territorio o de las
personas, considerando para ello la exclusividad de los documentos, es
decir, si la informacién solamente se contiene en ese documento o se
contiene en otro, asi como los documentos con informacién resumida.

f) Utilizacion. Considerar los documentos que han sido objeto de
demanda frecuente por parte del érgano productor, investigadores o
ciudadanos en general, asi como el estado de conservacién de los
mismos. Sugerir, cuando corresponda, se atienda al programa de

gestion de riesgos institucional o los procesos de certificacion a que \\
haya lugar. -

IIl.  Sugerir que lo establecido en las Fichas Técnicas de Valoracion Documental
esté alineado a la operacidon funcional, misional y objetivos estratégicos de la
CONDUSEF.

IV. Advertir que en las Fichas Técnicas de Valoracion Documental se incluya y
se respete el marco normativo que regula la gestién institucional.

V. Recomendar que se realicen procesos de automatizacion en apego a lo
establecido para la gestion documental y administracién de archivos.

VI. Las demas que se definan en otras disposiciones.

QUINTO. Seran funciones de los Integrantes del Grupo Interdisciplinario las
siguientes:

I. Del Presidente:

a) Convocar a las sesiones de trabajo.

b)  Presidir las sesiones del Grupo.

c) Someter a consideracion del Grupo Interdisciplinario, el orden del dia.

. ESN
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d) Presentar el calendario anual de sesiones ordinarias del Grupo
Interdisciplinario.

e) Emitir voto de calidad en caso de empate.

f) Presentar al Grupo Interdisciplinario los asuntos que se consideren
relevantes, o aquellas disposiciones que se vinculen con atribuciones
sustantivas.

g) Someter a la aprobacién del Grupo las modificaciones de las Reglas de
Operacién del Grupo Interdisciplinario.

h) Someter a la consideracion del Grupo Interdisciplinario, para su aprobacion,

los proyectos de Fichas Técnicas de Valoracion Documental, el Catalogo de
Disposicion Documental y el Cuadro General de Clasificacion Archivistica (en
caso de que éstos dos ultimos sufran alguna actualizacion).

Llevar el registroy seguimiento de los acuerdosy compromisos establecidos,
conservando las constancias respectivas.

Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento de las
funciones del Grupo Interdisciplinario.

Il. Del Secretario Técnico:

a)

b)

d)

Preparary organizar las sesiones del Grupo Interdisciplinario, previo acuerdo
con el Presidente.

Integrar la lista de asistencia para verificar la existencia de quérum necesario
para el inicio de las sesiones, asi como cerciorarse de que quienes integran
el Grupo Interdisciplinario cuenten con la debida acreditacion.

Elaborary remitir a los miembros del Grupo y a los asesores (si los hubiere) el
proyecto de Acta, a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha de la

celebracion de la sesion.

Recabar en el Acta las firmas de los vocales del Grupo Inter‘d&?ﬁl‘iw
un plazo maximo de 10 dias habiles siguientes al de su recep\:lqp g \

: /é;;
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e) Proponer al Presidente la celebracidn de sesiones extraordinarias cuando
existan elementos que lo ameriten.

f) Llevar el control de la lista de asistencia a las sesiones del Grupo
Interdisciplinario.

g) Resguardar los documentos administrativos generados en las reuniones de
trabajo del Grupo Interdisciplinario.

h) Lademas que le asigne la Presidencia.

i) La funcion del Secretario recaera en el Titular del Departamento de
Administracion Documental.

Ill. De los Vocales:

a) Participar activamente en la elaboracidn de los proyectos de Fichas Técnicas
de Valoracion Documental, Cuadro General de Clasificacion Archivistica,
Catalogo de Disposicion Documental y demas trabajos del Grupo
Interdisciplinario.

b)  Revisar el proyecto de Actay en su caso, enviar los comentarios conducentes
al Secretario Técnico, dentro de los 5 dias habiles siguientes al de su

recepcion.
c) Proponer a la Presidencia la celebracién de sesiones extraordinarias;
d) Informar por escrito a la Presidencia sobre los cambios que se realicen en las

designaciones de quienes los representen.

e) Proponer convenios de colaboracién con instituciones de
superior o de investigacion para efectos de garantizar el mejor des
las funciones del Grupo Interdisciplinario.

ducacic’m

f) Asistir puntualmente a las sesiones. \
[ ]
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IV. De las areas o Unidades Administrativas productoras de la documentacion:

a.

Participar en las sesiones del Grupo Interdisciplinario de Valoracion
Documental en las que sean convocados.

Brindar al responsable del area coordinadora de archivos las facilidades
necesarias para la elaboraciéon de las Fichas Técnicas de Valoracion

Documental;

Identificar y determinar la trascendencia de los documentos que conforman
las series como evidencia y registro del desarrollo de sus funciones,
reconociendo el uso, acceso, consulta y utilidad institucional, con base en el

marco normativo que los faculta;

Prever los impactos institucionales en caso de no documentar
adecuadamente sus procesos de trabajo, y

Determinar los valores, la vigencia, los plazos de conservacion y disposicion
documental de las series documentales que produce.

3. DE LAS SESIONES

SEXTO. El Grupo Interdisciplinario se sujetara a lo siguiente:

Sesionara de forma ordinaria semestralmente.

En el caso de que se modifique la fecha establecida para la celebraciéon de
alguna sesién, el Secretario, previa autorizacidn del Presidente, debera
informarlo con oportunidad y por cualquier medio a sus integrantes.

Se podra convocar a la celebracion de sesiones extraordinarias las veces que
sea necesario, contando con la debida justificacion, para el correcto ejercicio
de las atribuciones del Grupo Interdisciplinario.

SEPTIMO. Las convocatorias de las sesiones las enviara el Secretario, previ
autorizacion del Presidente, las cuales deberan ser notificadas a los mte e
Grupo Intgrdisciplinario con un minimo de cinco dias habiles antes dela f&dha d
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sesidn ordinaria, indicando el dia, el lugar, la hora y los asuntos a tratar en el orden del
dia.

Los plazos sefalados deberan contarse a partir del dia habil siguiente al de la
notificacion de la convocatoria.

Para el caso de sesiones extraordinarias, se convocara con al menos un dia habil de
anticipacion a la fecha en que se pretende llevar a cabo la sesion.

Las convocatorias deberan integrarse con la carpeta, que contendrd la
documentacion correspondiente de los asuntos a tratar en la sesién ordinaria o
extraordinaria, segun corresponda. En dicha carpeta se integrard el orden del dia, que

tendra como minimo los asuntos que se sefialan a continuacién:

Lista de asistencia y verificaciéon del quérum.

Informe del seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores.
Presentacion y en su caso, aprobacion de asuntos.

Asuntos generales.

Las sesiones podran celebrarse de manera presencial o via remota, a través de las
plataformas o herramientas digitales que correspondan.

OCTAVO. En las sesiones del Comité invariablemente se deberd contar con la
asistencia de los servidores publicos que funjan como Presidente y Secretario del
Grupo Interdisciplinario, o de sus respectivos suplentes. Se entenderd que existe

quoérum cuando asistan la mayoria de los miembros con derecho a voto, es decir, la
mitad mas uno de los miembros o, en su caso, sus suplentes; las decisiones se tomaran
por mayoria y en caso de empate, el Presidente tendrda voto de calidad.

Cuando no se reuna el quorum requerido, se suspenderd la sesidon y el Secketario

levantara una constancia del hecho, debiendo convocar nuevamente a\ sus
integrantes en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

NOVENO. El orden del dia de cada sesién sera elaborado por el Secretarioy aprobado\

por el Presidente del Grupo Interdisciplinario, considerando las propuestas de los
integranfes del mismo.

Qm
o %f



DIRECCION DE GESTION Y m

REGLAS CONTROL DOCUMENTAL
DE OPERACION PARA EL (FECHA DE ELABORACION | No. DE PAclq
FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO s e
INTERDISCIPLINARIO DE VALORACION 16
DOCUMENTAL DE LA CONDUSEF S 06 2023

DECIMO. E| desarrollo de la sesién se apegara al orden del dia sefialado en la
convocatoria, y se llevara a cabo en los siguientes términos:

VI.

VILI.

El Presidente del Grupo Interdisciplinario declarard que existe Quorum y
autorizara el inicio de la sesion.

Se recabaran las firmas de asistencia de los participantes, haciendo constar
los nombresy cargos de los asistentes.

Se dara lectura a cada asunto a tratar, y concluido éste, los miembros del
Grupo Interdisciplinario expondran los comentarios correspondientes, por
unanimidad o por mayoria, acordaran lo procedente, debiendo especificar
dicha circunstancia en el cuerpo del Acta, asi como las abstenciones, en su

caso, por parte de algunos de los miembros.
En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Los miembros emitirdn su opinién y voto respecto a los acuerdos relativos a
los asuntos que se traten en la sesion.

El Secretario redactara con claridad y precision los acuerdos adoptados por
el Grupo Interdisciplinario, llevando el registro y segwmlen"bo de los mismos.
\ ¢
. %,
Al final de la sesién, el Secretario dara lectura a cada uno de los i erdoﬁ’qq\e
se hubieren tomado, a fin de ratificarlos o rectificarlos, segun §é@ el caso, ¥

proceder a su firma. ,k:-

En las cuestiones que por su importancia sean presentadas el mismo dia de la sesidn
del Grupo Interdisciplinario a criterio de los integrantes, se determinara si se analiza
en esa sesion, en fecha posterior o, de ser el caso, se convoca a una sesion

extraordinaria.

En las sesiones extraordinarias sélo se atenderdn los asuntos que comprenda la
convocatoria, mismos que deberan tener el caracter de urgentes que ameriten una

pronta atencion.

Los asistentes a las sesiones del Grupo Interdisciplinario, deberan guardar la debida
reserva y confidencialidad de la informacién a presentar y de la que tengan
conocimiento en la sesidn, la que Unicamente sera para el propdsito de que el Grupo

»

/ ¢
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Interdisciplinario evalle la justificacién, restringiendo su uso o difusion fuera de la
sesion a la que asistan.

DECIMO PRIMERO. Los acuerdos relativos a los asuntos que se traten en el Grupo
Interdisciplinario serdn sometidos por el Presidente a la consideracion de sus
integrantes, a fin de que emitan su opinidn y voto al respecto.

Los acuerdos que se adopten respecto de cada asunto deberan redactarse con toda
claridad y precision.

Al final de la sesidn, el Secretario dard lectura a cada uno de los acuerdos que se
hubieran tomado, a fin de ratificarlos o rectificarlos, segun sea el caso, y proceder a su
firma.

Los acuerdos tomados en cada sesion del Grupo Interdisciplinario se aprobaran con
la mayoria de los votos de los presentes y seran comunicados a las areas
correspondientes para su ejecucion y seguimiento.

El seguimiento de los acuerdos estara a cargo del Secretario.
Los acuerdos podran ser ejecutados a partir de su aprobacién en la sesion y

correspond?é a cada miembro realizar las acciones determinadas por dicho Grupo
Interdisci)Ii arig, segun el ambito de sus respectivas competencias.




@

HACIENDA

SECHETARIA D WACH

REGLAS

oY
CONDUSEF

DIRECCION DE GESTION Y
CONTROL DOCUMENTAL

MISION NACIGNAL FAA LA PROTECTION
DEFENEA BE LOS USUAMOS D
SABYICION FNANCIERDS.

DE OPERACION PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO DE VALORACION
DOCUMENTAL DE LA CONDUSEF

(FECHA DE ELABORACION

No. DE PAGINA

MES ANO

18

06 2023

w
J

\.

FIRMAS DE VALIDACION

GRUPO INTERDISCIPLINARIO

NANCY CANDELARIA CORTES GARCIA,
Directora de Gestion y Control Documental.
PRESIDENTA Y COORDINADORA DE

ARCHIVOS.

JORGE MELO CHAVEZ,

Jefe del Departamento de Administracion
Documental.

SECRETARIO.

ELIZABETH IVONNE NORIEGA AGUILAR,

Vicepresidenta Juridica y,
Titular de la Unidad de Transparencia.

VOCAL.

SOFIA AMALIA RIVERA HERNANDEZ,
Vicepresidenta de Planeacion
Administracion.

VOCAL.

Y

RICARDO BECERRIL HERRERA,

Director de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones.

VOCAL.
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RENE HUMBERTO MARQUEZ ARCILA,
Titular del Organo Interno de Control en la
CONDUSEF.

VOCAL.

AREAS O UNIDADES
DOCUMENTACION

ADMINISTRAT

IVAS

PRODUCTORAS

DE LA

VICTOR HUGO CALETTI OCHOA,
Secretario de la Junta de Gobierno.

724

LUIS FABRE PRUNEDA,
Vicepresidente Técnico.

| roBERtl zEsERG CASTAREDA,
Vicepregidente de Unidades de Atencién a
Usuarios,

S
S
x. X

e :
- -

JOSE ANTONIO TOMASENA LARRUY,
Director de Planeacidén y Finanzas.
Representante de la Vicepresidencia de
Planeacién y Administracion.

MARIA DEL CARMEN ARROYO ARROYO,

Directora General de \Verificacion vy
Sanciones.
Representante de la Vicepresidencia
Juridica.
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ELIZABETH ARAIZA OLIVARES,

Directora General de Procedimientos
Juridicos, Defensoria y  Tecnologias
Financieras.

Representante de Ila Unidad de

Transparencia.

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS LEGALES

RODRIGO JUVENTINO GARCIA ISLAS LEAL,
Director General de Servicios Legales.

DIRECCION DE PLANEACION FINANZAS

\
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JOSE ANTONIO TOMASENA LARRUY,
Director de Planeaciérly Finanzas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacién entraran en vigor al siguiente dia de
su publicacién en la Normateca Interna de la Comision Nacional para la Proteccion y
Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros.

SEGUNDO. La entrada en vigor de las presentes Reglas, dejan sin efectos a las "Reglas

de Operacidon para el Funcionamiento del Grupo interdisciplinario de Valoracién
Documental de la CONDUSEF", fechadas en el mes de mayo de 2021, y emitidas por /(/
el Grupo Interdisciplinario de Valoracion Documental de la CONDUSEF, en la Segunda /
Sesion Ord'inaria que se celebro el dia 26 de noviembre del 2020.
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